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AVIZAT
la §edin(a Consiliului §tiinpfic al 
USMF „Nicolae Testemilanu” 
Decizia nr. 3 /V ~  din

APROBAT
proces-verbal al §edintei Senatului 
USMF „Nicolae Testemitanu” 
nr. 3 ./M  din j> y . p j  ,2j0 cS,^~

REGULAMENTUL
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A DEPARTAMENTULUI 

DE DEZVOLTARE §1INOVATIE TEHNOLOGICA IN SANATATE

I. DISPOZIJII GENERALE
1.1. Departamentul de Dezvoltare §i Inovape Tehnologica in Sanatate (DDITS) reprezinta o 
subdiviziune in cadrul Institutului National de Cercetare in Medicina §i Sanatate (INCMS) al 
Universitatii de Stat de Medicina ?i Farmacie „Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova 
(USMF), creata prin decizia Senatului universitar nr. 11/18 din 23.01.2025.
1.2. DDITS are ca obiectiv general dezvoltarea §i aplicarea inovajiilor in educate, cercetare §i 
practica medicala ?i farmaceutica, contribuind la modernizarea sistemului de sanatate din Republica 
Moldova §i la integrarea in spajiul european al cercetarii.
1.3. Departamentul este infiin(at, reorganizat §i lichidat prin decizia Senatului si ordinul rectorului.
1.4. DDITS se subordoneaza prorectorului pentru activitate de cercetare §i inovare §i rectorului.
1.5. Activitatea DDITS este organizata ?i condusa de un §ef departament, numit in funcfie prin 
ordinul rectorului.
1.6. Activitatea DDITS se desfa$oara conform:
Z legislapei in vigoare a Republicii Moldova;
Z  Planului strategic de dezvoltare a USMF „Nicolae Testemitanu” pentru perioada 2021-2030;
Z Cartei universitare;
Z  Regulamentelor interne ale USMF „Nicolae Testemitanu”;
Z  deciziilor Senatului;
Z  prezentului regulament.
1.7. Regulamentul poate fi modificat §i completat conform deciziilor Senatului USMF.

II. STRUCTURA
2.1 Departamentul de Dezvoltare §i Inovajie Tehnologica in Sanatate este condus de un §ef 
departament.
2.2 DDITS i?i realizeaza activitatea pe urmatoarele direc(ii:

• colaborari intemationale in scopul atragerii de fonduri pentru dezvoltarea proiectelor de 
cercetare §i inovare;

• integrarea tehnologiilor avansate in sistemul de sanatate;
• instruirea personalului in domeniul atragerii de fonduri pentru dezvoltarea proiectelor de 

cercetare $i inovare §i a tehnologiilor emergente;
• promovarea solu(iilor personalizate pentru sanatatea digitala §i telemedicina.

2.3 In scopul realizarii activitapi DDITS, salaria(ii i?i indeplinesc atribu(iile de functie in 
conformitate cu fi§ele postului, elaborate de §eful departamentului §i aprobate de rectorul USMF 
„Nicolae Testemitanu”.
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III. SARCINI DE BAZA ALE DEPARTAMENTULUI
3.1. Atragerea de proiecte de cercetare Internationale pentru realizarea de cercetari in domeniul 
inovatiei tehnologice in sanatate.
3.2 Dezvoltarea §i implementarea tehnologiilor inovative, inclusiv solutii de telemedicina, 
inteligenta artificiala §i management al datelor medicale.
3.3. Organizarea instruirii personalului universitar in domeniul atragerii de fonduri pentru 
dezvoltarea proiectelor de cercetare §i inovare §i a tehnologiilor inovative si emergente.
3.4. Promovarea unui cadru legislativ pentru integrarea tehnologiilor in sanatate, asigurand 
confidentialitatea datelor pacienfilor.
3.5. Organizarea de proiecte pilot pentru testarea solutiilor tehnologice.
3.6. Dezvoltarea §i implementarea unor solutii personalizate pentru managementul dosarelor 
medicale electronice, monitorizarea la distanta §i telemedicina.
3.7. Crearea si dezvoltarea unor propuneri de programe educationale modeme in domenii precum 
sanatatea digitala §i ingineria biomedicala.
3.8 Examinarea posibilitatilor de creare a unor facultati privind sanatatea digitala, ingineria 
biomedicala §i tehnologiile emergente §a pregatirea proiectelor de acte necesare pentru 
implementarea acestora.

IV. DREPTURI
Personalul Departamentului are dreptul:
4.1 Sa utilizeze resursele tehnice §i logistice ale departamentului in scopul realizarii sarcinilor de 
serviciu.
4.2 Sa participe la cursuri de instruire ?i perfectionare in domeniul tehnologiilor §i inovatiei in 
sanatate.
4.3 Sa colaboreze cu reprezentantii altor institupi si organizatii pentru implementarea proiectelor de 
inovafie.
4.4 Sa inainteze propuneri pentru optimizarea activitatii Departamentului §i implementarea celor 
mai bune practici in domeniu.
4.5 Sa beneficieze de un concediu anual platit §i conditii de munca conform legislatiei in vigoare.

V. RESPONSABILITAJI
Personalul Departamentului are urmatoarele responsabilitati:
5.1 Sa execute atributiile conform fi§elor de post §i regulamentului intern.
5.2 Sa participe activ la implementarea §i dezvoltarea solutiilor tehnologice in domeniul sanatatii.
5.3 Sa promoveze §i sa asigure integrarea noilor tehnologii in educatia medicala si in practica 
clinica.
5.4 Sa respecte disciplina muncii §i sa manifeste un comportament adecvat la locul de munca.
5.5 Sa pastreze confidentialitatea datelor si informapilor cu privire la activitatile exercitate, inclusiv 
proiectele in desfa§urare.

VI. BAZA TEHNICO-MATERIALA
6.1 Departamentul dispune de incaperi dotate cu tehnica de calcul, mobilier, echipamente necesare 
desfa§urarii activitatilor specifice.
6.2 Responsabil de patrimoniu este gestionarul Departamentului, numit prin ordinul rectorului.
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VII. DISPOZITII FINALE
7.1 Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul Universitatii.
7.2 Toate modificarile §i completarile la Regulament vor intra in vigoare la momentul aprobarii 
acestora de catre Senatul Universitatii.
7.3 Salariajii Departamentului poarta raspundere pentru indeplinirea calitativa si in termen a 
atributiilor de funcjie conform fi^elor de post §i prezentului regulament.

COORDONAT:

Prorector pentru activitate de cercetare §i inovare 

$efa Departamentului Juridic/Resurse umane

§efa Departamentului de Dezvoltare §i 
Inovafie Tehnologica in Sanatate

Jana Chihai

Tatiana Novae

atalia Ciobanu


