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POLITICA EDITORIALA
a Revistei de Stiinte ale Sanatatii din Moldova / Moldovan Journal of Health Sciences

Revista de Stiinte ale Sanatatii din Moldova MJHS este o publicatie semestriala in 

regim open access, care sustine cercetarea stiintifica din domeniul stiintelor medicale.

Evaluarea articolelor propuse pentru publicare se face utilizand procedura double-blind 

peer review’, iar pentru a preveni plagiatul, toate articolele sunt verificate.

Politica editorials si standardele etice ale MJHS au la baza normele editoriale 

internationale si recomandarile de la Commitee on Publication Ethics (COPE), cat si pe cele de 

la Publishing Ethics Resourse Kit fo r  editors (PERK).

Avand in vedere principiile transparent^ si ale bunelor practici, tuturor partilor implicate 

in procesul editorial le revin o serie de responsabilitati:

Editori si editura

Deciziile de publicare si independenta editoriala

Redactorul-sef al unei reviste peer-review’ este singurul responsabil de luarea deciziei 

privind publicarea sau respingerea oricarui articol propus spre publicare, dar in baza rezultatelor 

primite de la expertii care au evaluat lucrarea stiintifica.

Selectia manuscriselor se face in functie de urmatoarele criterii: originalitate, claritate, 

calitate stiintifica, rigoare etica si incadrarea in prolilul tematic al revistei.
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Deciziile de publicare sau de respingere ale articoielor sunt luate finandu-se cont de politica 

editorials, de aspectele de ordin legal si etic cum ar fi calomnia, proliferarea xenofobiei, incalcarea 

drepturilor de autor, publicarea multipla a unui articol si plagiatul.

Redaetoruksef isi asuma intreaga responsabilitate asupra conpnutului editorial si decide 

momentul in care acesta va fi publicat.

Redactorul-sef coordoneaza tot procesul editorial, organizeaza redactia si desemneaza 

membrii comitetului editorial.

Evaluare obiectiva

Evaluarea articoielor se face dupa criterii stiintifice si fara discriminare (de rasa, etnie, 

religie, gen, cetafenie, orientari sexuale sau ideologic politica).

Confidenfialitate

Redactoml-§ef si editorii implicafi in procesul de evaluare sunt obligati sa nu divulge 

numele autorilor care au propus texte spre publicare sau nurnele referentilor sau consultantilor 

stiintifici implicati in peer review-id acestor texte.

Asupra materialelor, pana la publicarea lor, editorii pastreaza o confidentialitate deplina.

Editorilor nu le este perrais sa faca dezvaluiri asupra articoielor trimise spre publicare, in 

afara de autori, evaluatori si editura, daca este cazul.

Dezvaluirile si conflicted de interese

Membrii redactiei nu pot fblosi, in propriile lucrari, idei din articolele respinse. In cazul in 

care, un editor doreste, totusi, sa utilizeze astfel de informapi, trebuie sa ceara, in seris, 

consimtamantului autorului / autorilor.

Editorii sunt obligati sa pastreze eonfidenfialitatea cu privire la ideile §i informatiile din 

articolele evaluate si li se interziee folosirea lor in scopuri personale.

Editorii trebuie sfi refuze articolele care genereaza conflict de interese (relatii competitive, 

de colaborare sau alt tip de relatic cu autori, companii sau institufii care au legatura cu lucrarea).

Editorii trebuie sa solicite autorilor, inainte de publicare sau dupa aceea, daca se alia sau 

s-au aflat intr-o situatie care a creat un conflict de interese.

In cazul in care s-a produs un conflict de interese, autorul trebuie sa declare acest conflict 

de interese si sa fie solutionat.
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In legatura cu citarea articolelor din propria revista

Redactorului-sef §i editorilor li se interzice sa oblige autorii sa citeze articole din revista pe 

care o reprezinta, ca o conditie implicita sau explicita a publicarii articolului propus.

Recoinandarile bibliografice, atunci eand sunt facute, au menirea de a imbunatati 

materialul publicat.

Impliearea §i cooperarea in cazul unor investigatii etice

Redactorul-sef si editorii sunt obligati sa ia masurile corespunzatoare in cazurile in care 

sunt semnalate probleme etice in legatura cu articolele publicate.

Autorul va tl contactat si se va analiza cazul pentru lamurirea situatiei,

Daca plangerea este confimiata se va publica o nota prin care se recunoa§te gre^eala.

In cazul in care, dupa mai multi ani de la publicare, se face o plangere asupra unui articol, 

se va proceda precum in articolele anterioare.

Referent!

Contributia la deciziile editoriale

Referentul evalueaza articolul §i intocmeste raportul pe care-1 transmite editoruiui, 

impreuna cu decizia sa.

Referentul ia parte la evaluarea articolului, asista editorul si sprijina autorul, daca este 

cazul, in vederea imbunatatirii articolului;

Peer revievv-ul este componenta esentiala care sta la baza metodei de evaluare stiintifice.

Promptitudine si corectitudine

Referen|ii care considera ca sunt insuficient de calificati pentru a recenza un articol sunt 

obligati sa solicite retragerea din procesul de evaluare a materialului respectiv.

Referentii care considera ca nu pot raspunde cu maxima promptitudine solicitarii de peer 

review trebuie sa anunte editorul responsabil sau redactorul-§ef pentru a fi inlocuifi de alti 

specialist!.

Confldenfialitatea
Orice material primit pentru evaluare trebuie tratat cu stricta confidenfialitate. Articolul nu 

trebuie prezentat sau discutat cu alte persoane decat cele autorizate de editorul responsabil.
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Standards §i obiectivitate

Evaluarile sunt obiective, Referentii trebuie sa-si exprime opiniile, clar, cu arguments, doar 

asupra textului.

Identificarea lucrariior relevante §i sursele

Recenzentii trebuie sa identifice lucrarile relevante, care nu au fost citate de autor si le 

recomanda acestuia.

Observapiie si argumentele trebuie insotite de citari relevante.

Orice similitudine intre materialul analizat si o alta lucrare publicata trebuie raportata 

redactorului-sef.

Divulgare si conflict de interese

Informatiile sau ideile obtinute in urma proeesului de evaluare nu trebuie folosite de 

recenzent in folosul personal.

Recenzorii trebuie sa efectueze doar evaluarea stiintifica a articolului si nu trebuie sa 

urmareasca daca autorul se afla sau nu in conflict de interese.

Autori

Standarde de raportare

in lucrare, autorii trebuie sa prezinte cu exactitate toate informatiile.

in continutul unui articol trebuie sa fie incluse suficiente detalii si referinfe.

Frauda si falsul in declaratii sunt comportamente lipsite de etica si sunt inacceptabile.

Accesul §i pastrarea datelor

Autorilor li se pot solicita de catre revista datele brute ale investigatiilor lor pentru o analiza 

editoriala.

Accesul public la aceste date trebuie sa fie permis si dupa publicarea articolului.

Publicare multipla, redundanta sau simultanii

Autorul/ii nu trebuie sa propuna spre publicare un articol care reia aceeasi tema de cercetare 

la mai mult de o revista.

Trimiterea aceluiasi material la mai multe reviste constituie un comportament lipsit de etica 

si este inacceptabil.
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Recunoafterea surselor

Autorii trebuie sS citeze cu exactitate publicatiile din care s-au documental pentru 

realizarea lucrarii.

Informatiile obtinute in mod privat, precum cele din conversa}ii, din corespondent sau 

discutii cu terti nu trebuie utilizate fara permisiunea scrisS a sursei.

Raspunderea legala pentru plagiat aparfine in totalitate autorului/autorilor

Piagiatul este un comportament inacceptabil si constituie un motiv foarte intemeiat pentru 

respingerea oricarui articol.

Erori fundamentale in luerarile publicate

Daca autorui descoperS o eroare semnificativa in lucrarea publicata, ii revine obligatia de 

a informa prompt redactia pentru a corecta sau a retrage materialul.

Dezvaiuiri si conflict de interese

Toti autorii trebuie sa specifice in luerarile lor orice conflict de interese (de exemplu: de 

angajare, consultants, marturia platita a expertilor, cereri sau inregistrari de brevet, subventii sau 

alte finauta^i)-
Calitatea de autor

Calitatea de autor trebuie limitata la cei care au contribuit semnificativ la conceperea, 

proiectarea, elaborarea §i interpretarea studiului.

in situatia in care la realizarea lucrarii au contribuit semnificativ mai multi autori, atunci 

trebuie sa fie mentionati drept coautori sau, daca au avut o contribute mai redusa, drept 

colaboratori.

Autorui trebuie sa se asigure ca toti coautorii sunt enumerati in lucrare si ca acestia au vazut 

si aprobat versiunea finals a lucrarii §i au acceptat trimiterea ei spre publicare.


