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Obiectivul specific 1. Modernizarea structurii sectorului de cercetare şi transformarea sectorului în structură adecvată scopurilor de coordonare 
a cercetărilor în sănătate din Republica Moldova, educaţiei prin cercetare, asigurării competitivităţii ştiinţifice, interacţiunii cu partenerii

naţionali şi internaţionali 
Coordonator -  Todiraş Mihail

1.1. Re-planificarea 
structurii organizaţionale 
a sectorului de cercetare la 
nivel de Universitate cu 
implicarea catedrelor/ 
subdiviziunilor 
universitare, decanatelor 
în managementul 
proceselor de cercetare şi 
fondarea în baza 
potenţialului ştiinţific al 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu” a 
Institutului Naţional de 
Cercetări în Medicină şi 
Sănătate

1.1.1. Elaborarea conceptului 
Institutului Naţional de 
Cercetări în Medicină şi 
Sănătate , inclusiv şi a 
organigramei, şi aprobarea 
lui la Senatul Universităţii

2020 - Prorector activitate 
cercetare
- Departamentul 
Cercetare
- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Audit Intern

Conceptul Institutului Naţional 
de Cercetări în Medicină şi 
Sănătate elaborat şi înaintat 
spre aprobare Senatului 
Universităţii

Realizat 100% 
(2020)

1.1.2. Elaborarea 
regulamentului de 
funcţionare a Institutului de 
Cercetare în Medicină şi 
Sănătate, şi aprobarea lui la 
Senatul Universităţii

2020-2022 - Prorector activitate
cercetare
- Raevschi E.
- Todiras M.
- Şaptefraţi L.
- Galea-Abduşa D.
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Budget
- Departamentul 
Resurse Umane
- Departamentul 
Audit Intern

Regulamentul de funcţionare a 
Institutului Naţional de 
Cercetări în Medicină şi 
Sănătate elaborat şi înaintat 
spre aprobare în modul stabilit

Realizat 100% 
(2022)

1.1.3. Asigurarea planificării 
necesarului de personal 
pentru structurile noi create 
ale Institutului Naţional de 
Cercetare în Medicină şi 
Sănătate (INCMS)

2021-2025

2025 - după 
caz

- Prorector activitate 
de cercetare
- Todiraş M.
- Raevschi E.
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Budget

State de personal aprobate ale 
structurilor noi create ale 
Institutului Naţional de 
Cercetare în Medicină şi 
Sănătate

2025 - după caz
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- Departamentul 
Resurse Umane

1.2. Reorganizarea 
Departamentului Ştiinţă şi 
ajustarea structurii 
funcţiilor exercitate 
conform organigramei în 
vederea asigurării 
instruirii prin cercetare

1.2.1. Asigurarea procedurii 
de modificare a denumirii 
subdiviziunii Departamentul 
Ştiinţă
în Departamentul de 
Cercetare

2020
iunie

- Departamentul 
Cercetare
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Resurse Umane
- Departamentul 
Comunicare şi Relaţii 
Publice

Subdiviziunea cu denumirea 
Departamentul de Cercetare 
aprobată

Realizat 100% 
(2020)

1.2.2. Asigurarea 
Departamentului Cercetare 
cu condiţii de muncă 
echitabile, adecvate şi 
corecte

2020-2021 - Prorector activitate 
cercetare
- Raevschi E.
- Groza E.
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Budget
- Departamentul 
Administrarea 
Patrimoniului

Departamentul Cercetare 
asigurat cu condiţii adecvate 
de muncă

Realizat 100% 
(2020-2022)

1.2.3. Elaborarea 
organigramei structurii de 
cercetare a studenţilor (parte 
componentă a structurii 
sectorului de cercetare 
universitar), cu responsabilii 
pentru activitatea cercurilor 
ştiinţifice şi tematicile 
şedinţelor re-ajustate anual

2020-2021

2021
octombrie

- Coreţchi I.
- DDMA

Organigrama structurii de 
cercetare a studenţilor (parte 
componentă a structurii 
sectorului de cercetare 
universitar), cu responsabilii 
pentru activitatea cercurilor 
ştiinţifice şi tematicile 
şedinţelor re-ajustată anual

Realizat 100% 
(2020)

1.3. Organizarea reţelei 
funcţionaie de cercuri 

I ştiinţifice studenţeşti la 
i catedrele şi în 
j subdiviziunile de

1.3.1. Organizarea Societăţii 
de cercetare a studenţilor şi 
elaborarea, aprobarea 
regulamentului de 
funcţionare

2026-2030 - Postam  C
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi
- DDMA
- Decanatele

Regulamentul de funcţionare a 
Societăţii de cercetare a 
studenţilor elaborat şi aprobat 
conform procedurii

Neplanificat
2025
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cercetare ale USMF 
„Nicolae Testemiţanu”

1.3.2. Organizarea 
funcţionării cercurilor 
ştiinţifice în subdiviziunile 
Universităţii (Indicator PSD
m

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Poştaru C
- Responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- DDMA
- Decanatele
- Catedrele 
Subdiviziunile 
universitare

Numărul de cercuri ştiinţifice 
care funcţionează în 
subdiviziunile USMF 
(documentat)

Cel puţin 53 
cercuri ştiinţifice

1.3.3. Implicarea studenţilor 
şi rezidenţilor în realizarea 
temelor proiectelor ştiinţifice 
în cadrul Programelor de 
Stat, proiectelor naţionale şi 
internaţionale (Indicator PSD  
LH

2020-2030
pe parcurs

2025

- Poştaru C.
- Cucoş D.
- Responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- DDMA
- Decanatele
- Catedrele

Numărul anual al studenţilor şi 
rezidenţilor implicaţi în 
realizarea temelor proiectelor 
ştiinţifice în cadrul 
Programelor de Stat, 
proiectelor naţionale şi 
internaţionale

Cel puţin 30 
studenţi şi 
rezidenţi

1.3.4. Organizarea 
coordonării activităţilor de 
cercetare, inclusiv a 
studenţilor, în cadrul 
Facultăţilor (Indicator PSD
U I

2020-2021

2025

- Poştaru C.
- Responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi 
-DDMA
- Decanatele
- Catedrele

1. Prodecani pentru cercetare 
aprobaţi la fiecare Facultate 
(realizat 2021)

2. Plan de activităţi de 
cercetare pentru anul de 
raportare în cadrul Facultăţilor 
elaborat şi aprobat

1. Realizat 
100% (2021)

2. Realizat 100% 
(2022)

3. Realizat 100% 
(2023)

4. Realizat 
100% (2024)

Plan de activităţi 
de cercetare 
pentru anul de 
raportare în 
cadrul 
Facultăţilor 
elaborat şi 
aprobat

Obiectivul specific 2. Transformarea infrastructurii de cercetare în una contemporană, aptă să servească cercetării ştiinţifice avansate, educaţiei 
prin cercetare şi să fie componentă a reţelelor internaţionale de infrastructuri pentru cercetare şi transfer tehnologic

Coordonator -  Todiraş Mihail
2.1. Reorganizarea

! structural-funcţională aj
2.1.1. Studiul de fezabilitate 
privind reconstrucţia

2020-2021 - Prorector activitate Studiul de fezabilitate pentru
cercetare reconstrucţia blocului5

Realizat 100% 
(2021)
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Laboratorului ştiinţific 
central în Centrul de 
cercetări în domeniul 
sănătăţii şi biomedicinei — 
structură contemporană de 
cercetări fundamentale şi 
transnaţionale cu 
subunităţi conform 
organigramei noi

(construcţie nouă) a 
Laboratorului central 
(Indicator PSD 2.1)

2021 - Todiraş M.
- Negruţa L.
- Departamentul 
Administrarea 
Patrimoniului
- Departamentul 
Resurse Umane
- Departamentul 
Juridic

Laboratorului central realizat 
şi documentat

2.2. Reconstrucţia 
Laboratorului ştiinţific 
central cu respectarea 
cerinţelor 
tehnice/tehnologice 
contemporane faţă de 
infrastructurile de 
cercetări fundamentale

2.2.1. Elaborarea proiectului 
de reconstrucţie (construcţie 
nouă) a Laboratorului central 
(Indicator PSD 2.2)

2021-2022

2021

- Prorector activitate 
cercetare
- Todiraş M.
- Departamentul 
Administrarea 
Patrimoniului

Proiectul de reconstrucţie 
(construcţie nouă) a blocului 
Laboratorului central elaborat 
şi înaintat spre aprobare

Realizat 100% 
(2021)

2.3. Organizarea Unităţii 
de tehnologii biomedicale 
avansate

2.3.1. Elaborarea planului de 
management al Unităţii de 
tehnologii biomedicale 
avansate (Indicator PSD 2.3)

2021-2022 - Todiraş M.
- DAI

Planul de management ai 
Unităţii de tehnologii 
biomedicale avansate

Realizat 100% 
(2022)

2.4. Reorganizarea 
vivariului şi organizarea 
unităţii de testări 
preclinice

2.4.1 Studiul de fezabilitate 
şi elaborarea proiectului de 
reconstrucţie (construcţie 
nouă) a vivariului, respectând 
cerinţele internaţionale 
(Indicator PSD 2.4/2.5)

2021-2022

2021

- Todiraş M.

- Departamentul 
Administrarea 
Patrimoniului

1) Studiul de fezabilitate 
pentru reconstrucţia vivariului 
finalizat şi documentat
2) Proiectul de reconstrucţie 
(construcţie nouă) a vivariului 
conform cerinţelor 
internaţionale elaborat şi 
înaintat spre aprobare

Realizat 100% 
(2021)

2.5.Organizarea Unităţii 
de transfer tehnologic (cu 
incubator inovaţional) în 
cadrul Centrului de 

j cercetări în domeniul 
| sănătăţii şi biomedicinei

2.5.1. Elaborarea 
regulamentului de 
funcţionare a Centrului de 
cercetări în domeniul 
sănătăţii şi biomedicinei şi 
subunităţilor acestuia.

2021

2021
martie

- Todiraş M.

- Departamentul 
juridic

-DAI

Regulamentul de funcţionare a 
Centrului de cercetări în 
domeniul sănătăţii şi 
biomedicinei, precum şi a 
subunităţilor acestuia elaborat 
şi înaintat spre aprobare la

Realizat 100% 
(2021)
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Senatul USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

2.6. Organizarea biobăncii 
populaţionale cu 
subdiviziuni tematice în 
cadrul Centrului de 
cercetări în domeniul 
sănătăţii şi biomedicinei

2.6.1. Implementarea 
recomandărilor studiului de 
fezabilitate pentru fondarea 
biobăncii populaţionale

2021-2025

2025

- ş e f  Biobanca
- Todiraş M.

Recomandările implementate 
ale studiului de fezabilitate 
pentru fondarea biobăncii 
populaţionale pe lângă Centrul 
de cercetări în domeniul 
sănătăţii şi biomedicinei

Lansarea 
Biobăncii - 2025

2.7. Dotarea
subdiviziunilor cu utilaj şi 
aparataj contemporan de 
cercetare

2.7.1 .Elaborarea planului 
general de management al 
infrastructurii de cercetare a 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu”, inclusiv al 
caietului de sarcini şi 
planului calendaristic 
(Indicator PSD 2.6/2.7)

2027

2022

- Prorector activitate 
cercetare
- Todiraş M.
- Departamentul de 
management al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare (Cucoş D.)
- Departamentul 
Economie, Buget şi 
Finanţe
- DAI

1) Planul general de 
management al infrastructurii 
de cercetare a USMF „Nicolae 
Testemiţanu” elaborat şi 
înaintat spre aprobare (2022)
2) Caietul de sarcini şi planul 
calendaristic al Planului 
general de management al 
infrastructurii de cercetare 
elaborat şi înaintat spre 
aprobare (2027)

1) Realizat 
100% (2022)
2) planificat 
pentru 2027

2.8. Crearea sistemului 
informaţional a! sectorului 
de cercetare în USMF 
„Nicolae Testemiţanu”, 
inclusiv cu modulul Şcolii 
doctorale

2.8.1. Elaborarea caietului de 
sarcini şi planului 
calendaristic de elaborare/ 
testare/ implementare a 
sistemului informaţional pe 
domeniul cercetare al USMF 
„Nicolae Testemiţanu” 
(Indicator PSD 2.81

2022-2029 

2029 -
implementare

- Prorector activitate 
cercetare
- Todiraş M.
- Raevschi E
- Centrul Antiplagiat 
(Coreţchi I.)
- şefii de secţii D C
- D epartamentul de 
m anagement al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare (Cucoş D.)
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- Şcoala Doctorală

Caietul de sarcini şi planul 
calendaristic de 
elaborare/testare/implementare 
a sistemului informaţional pe 
domeniul cercetare al USMF 
„Nicolae Testemiţanu” 
elaborat şi înaintat spre 
aprobare

Realizat 100% 
(2022) -  caiet de 
sarcini elaborat 
şi aprobat

Implementarea
2029
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- Departamentul 
Tehnologia 
Informaţiei şi 
Comunicaţiilor 
-DAI

Obiectivul specific 3. Implementarea practică a principiului de instruire prin cercetare
Coordonator -  Coreţchi Ianoş

3.]. Optimizarea plasării 
disciplinelor pentru 
instruire în cercetare 
(Biostatistică, 
metodologia cercetării 
ştiinţifice etc.) în planul 
de învăţământ

3.1.1. înaintarea către 
DDMA al USMF „Nicolae 
Testemiţanu” propunerii 
privind plasarea disciplinei 
„Biostatistica şi Metodologia 
Cercetării Ştiinţifice” în 
modul opţional pentru anii I- 
III şi în modul obligator 
pentru anul IV de studii fiind 
aproape de perioada realizării 
tezelor de licenţă {Indicator 
PSD  3.2)

2021-2022

2022
septembrie

- Prorector activitate 
cercetare
- Coreţchi I.
- Raevschi E.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi
- Şcoala Doctorală 
-DDMA
- Decanatele

Propunere înaintată către 
DDMA al USMF „Nicolae 
Testemiţanu” privind plasarea 
disciplinei „Biostatistica şi 
Metodologia Cercetării 
Ştiinţifice” în modul opţional 
pentm anii I-III şi în modul 
obligator pentm anul IV de 
studii

Realizat 100% 
(2022)
Proces verbal nr. 
4 al Şedinţei 
Consiliului 
Facultăţii 
Medicină nr. 1 
din 22.11.2022

3.2. Revitaiizarea 
activităţilor de cercetare 
ale studenţilor prin 
asigurarea funcţionării 
cercurilor ştiinţifice 
studenţeşti la catedre 

| subdiviziunile 
universitare, cluburilor 

| interdisciplinare

3.2.1. Elaborarea şi 
implementarea 
regulamentului de 
funcţionare a cercurilor 
ştiinţifice studenţeşti în 
subdiviziunile Universităţii

2021-2022

2021

iunie

- Coreţchi I.
- Raevschi E.

-DDMA
- Decanatele
- Catedrele / 
Subdiviziunile 
universitare

Regulamentul de funcţionare a 
cercurilor ştiinţifice studenţeşti 
în subdiviziunile Universităţii 
elaborat şi aprobat

Realizat 100% 
(2021)

3.3. Asigurarea 
j caracterului inter- şi 

transdisciplinar al 
cercetărilor realizate de 
studenţi şi rezidenţi

3.3.1.Implicarea studenţilor 
şi rezidenţilor în activităţile 
de cercetare realizate la 
catedre, laboratoare şi alte 
subdiviziuni ale Universităţii 
(Indicator PSD 3.3)

2020-2030 
p e  parcurs

2025

- Poştaru C.
- Cucoş D.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi
- DDMA
- Decanatele

Numărul studenţilor şi 
rezidenţilor implicaţi în 
activităţile de cercetare 
realizate la catedre, 
laboratoare şi alte subdiviziuni 
ale Universităţii

Cel puţin 800 
studenţi şi 
rezidenţi
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- Catedrele /
Subdiviziunile
universitare

3.4. Asigurarea 
continuităţii activităţilor 
de cercetare pe tot traseul 
ciclurilor de instruire: 
universi tar-rezidenţiat- 
doctorat cu extinderea în 
postdoctorat

1

1

i!

3.4.1. Instituirea sistemului 
de promovare în doctorat 
bazat pe rezultatele obţinute 
în cercetare la etapele de 
studii universitare şi 
postuniversitare prin 
rezidenţiat

2021-2025

2025

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Cercetare
- DDMA 
-DAI
- Decanatele
- Catedrele/ 
Subdiviziunile 
universitare

Regulamentul de promovare în 
doctorat bazat pe rezultatele 
obţinute în cercetare la etapele 
de studii universitare şi 
postuniversitare prin 
rezidenţiat elaborat şi înaintat 
pentru aprobare

A brogat prin 
decizia 
Consiliului 
ştiinţific nr. xx 
din data de 
4.02,2025

3.4.2. Elaborarea politicii, 
aprobarea şi implementarea 
mecanismelor de selectare a 
candidaţilor la postdoctorat 
(Indicator PSD 3.4)

2021-2025

2025
septembrie

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Cercetare 
-DAI

1. Politica şi mecanismele de 
selectare a candidaţilor la 
postdoctorat elaborate, 
aprobate în modul stabilit 
(2020-2022)
2. Numărul anual de 
postdoctoranzi

1. Realizat 
(2020-2022)

2. Cel puţin 5 
Numărul anual 
de postdoctoranzi

3.4.3. Promovarea studiilor 
trans- interdisciplinare şi in 
colaborare internaţională 
pentru studiile de 
postdoctorat (Indicator PSD
M l

2020-2030
2025

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Cercetare

Numărul anual al locurilor la 
studii de postdoctorat trans- 
interdisciplinare, precum şi 
celor realizate în colaborare 
internaţională

Cel puţin 2

| 3.5. Promovarea 
| alegerii/aprobării temelor 

de cercetare de către 
rezidenţi la anii 2-3 de 
studii

3.5.1. Elaborarea, aprobarea 
şi implementarea sistemului 
de evidenţă a cercetărilor 
studenţilor şi rezidenţilor 
(Indicator PSD 3.6)

2026-
aprobare

2028 -
implementare

- P ostam  C.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi
- Şcoala Doctorală
- DDMA
- Decanatele

Sistemul dc evidenţă a 
cercetărilor studenţilor şi 
rezidenţilor elaborat, aprobat 
şi funcţional

Realizat (2023) -
aprobarea 
sistemului de 
evidenţă şi rating

in lucru 2025 -
continuarea 
procesului de 
implementare la 
toate facultăţile

i 3.6. Promovarea 
| studenţilor şi rezidenţilor 
; cu abilităţi de cercetare

3.6.1. Elaborarea, aprobarea 
şi implementarea sistemului 
de rating al studenţilor, 
rezidenţilor pe domeniul

2026-
aprobare

- Poştaru C
- Corlăteanu A.

____________________

Sistemul de rating al 
studenţilor, rezidenţilor pe 
domeniul cercetării elaborat, 
aprobat şi aplicat

Realizat (2023) -
aprobarea 
sistemului de 
evidenţă şi rating

în  lucru 2025 -
continuarea 
procesului de
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pentru înrolarea în studii 
de doctorat

cercetării (Indicator PSD
m

2029 -
implementare

- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- Şcoala Doctorală 
-DDMA
-DAI
- Decanatele

implementare la 
toate facultă ţile

3.7. Selectarea temei tezei 
de licenţă începând cu 
anul II-IV de studii. 
Implicarea studenţilor în 
cercetare de ia etapa 
preclinică a instruirii 
universitare

3.7.1. înaintarea către 
DDMA al USMF „Nicolae 
Testemiţanu” a propunerii 
privind modificarea 
procedurii de realizare a 
Tezei de licenţă: Selectarea 
temei de către studenţi pe 
parcursul anilor II-IV de 
studii integrate.

2021-2022

2023
aprilie

- Prorector activitate 
cercetare
- Poştaru C.
- Raevschi E.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- DDMA

Propunere înaintată către 
DDMA al USMF „Nicolae 
Testemiţanu” privind 
modificarea procedurii de 
realizare a tezei de licenţă prin 
selectarea temei de către 
studenţi în intervalul pe 
parcursul anilor II-IV de studii

Realizat 100 % 
(2023)

Propunere 
înaintată către 
DDMA

Obiectivul specific 4. Internaţionalizarea procesului de cercetare în USMF „Nicolae Testemiţanu” şi implementarea practică a principiilor
ştiinţei deschise.

Coordonator -  Corlăteanu Alexandru
4.1. Racordarea direcţiilor 
strategice de cercetare ale 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu'’ la direcţiile 
internaţionale de cercetare

i___

4.1.1. Modificarea/ajustarea 
procedurilor/criteriilor 
interne de selecţie a temelor 
de doctorat prezentate la 
concurs conform direcţiilor 
strategice şi clusterelor, în 
conformitate cu cadrul 
normativ (Indicator PSD 4.2)

2020-2030
pe parcurs

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Cercetare

- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeana

Procedurile/criteriile interne 
de selecţie a temelor de 
doctorat modificate şi 
aprobate

la solicitare/după 
caz
Proceaurile/criter 
iile interne de 
selecţie a temelor 
de doctorat 
modificate şi 
aprobate

Realizat 100% 
(2021)

j 4.2. Racordarea temelor 
proiectelor de doctorat şi 

i postdoctorat la priorităţile 
internaţionale, temele 

| proiectelor internaţionale,
1 cu participarea 

doctoranzilor/
! postdoctoranzilor la

4.2.1. Extinderea 
parteneriatelor cu 
universităţile/centrele de 
cercetare în cadrul 
programului Erasmus+ şi 
altele (Indicator PSD 4.3)

2020-2030
pe parcurs

2025

- Corlăteanu A.
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeană

Numărul de contracte de 
parteneriate încheiate anual

Cel puţin 3
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realizarea proiectelor 
internaţionale
4.3. Promovarea 
cercetărilor de doctorat şi 
postdoctorat prin 
colaborări internaţionale 
si prin cotutelă 
internaţională

4.3.1. Promovarea burselor 
de cercetare doctorală şi 
postdoctorală de scurtă şi 
lungă durată oferite de 
structurile internaţionale 
( In d ic a to r  P S D  4 .4 )

2020-2030 
p e  p a r c u r s

2025

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeana

Numărul anual al 
cercetătorilor câştigători de 
burse de cercetare doctorală şi 
postdoctorală de scurtă şi 
lungă durată oferite de 
structurile internaţionale

C el p u ţin  2

4.4. Pregătirea cadrelor în 
cercetare prin programe 
internaţionale (masterat, 
doctorat, Educaţie 
Medicală Continuă)

4.4.1. Crearea condiţiilor 
privind formarea tinerilor 
cercetători prin programe 
internaţionale (masterat, 
doctorat) (In d ic a to r  P S D  
4 .5 /4 .6 )

1) 2026 
2) 2020- 

2030
p e  p a r c u r s  

2025

- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeana

1) Numărul de masteranzi 
formaţi prin programe 
internaţionale
2) Numărul de doctoranzi 
formaţi prin programe 
internaţionale

1) Neplanificat 
pentru 2025

2) Cel puţin 3

4.4.2. Pregătirea continuă a 
cercetătorilor în cadrul 
mobilităţilor academice 
(In d ic a to r  P S D  4 .7 )

2020-2030 
p e  p a r c u r s

2025

- C o rlă lea n u  A .
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeana

1) Numărul de stagii realizate 
de cercetători în cadrul 
mobilităţilor academice cu 
durata peste 1 lună

C e l p u ţin  S

4.5. Crearea ciusîerelor 
internaţionale în direcţii 
prioritare ac cercetare

4.5.1. Găzduirea RRC al 
1CGEB la USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

2020-2030 
p e  p a rc u r s

2025 — d u p ă  
ca z

- Prorector activitate 
cercetare 
-G ru p u l d e  lu c ru  
(p reşed in te  
C u ro c ich in  G h)
- R a e v sc h i E.
- C ucoş D.
- T od iraş M .
- Şcoala Doctorală

RRC al ICGEB găzduit la 
USMF „Nicolae Testemiţanu” 
şi funcţional

2025 -  d u p ă  ca z

Activităţi 
realizate în 
vederea asigurării 
fondării RRC al 
ICGEB la USMF 
„Nicolae 
Testemiţanu”
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4.6. Promovarea 
participării cercetătorilor 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu” în calitate 
de experţi la programele 
europene (Programe cadru 
Horizon Europe, COST, 
JPI, etc.)

4.6.1. Infonnarea cadrelor cu 
titlu ştiinţific despre 
oportunităţile existente de a 
fi experţi internaţionali 
(Indicator PSD 4.8)

2020-2030
pe parcurs

2025

- Cucoş D.
- Corlăteanu A.
- responsabili pentru  
activitat ed ecerctare 
la facu ltă ţi
- Şcoala doctorală

Numărul de seminare de 
informare documentate

Cel puţin 1 
seminar

4.7. Implementarea 
principiilor Ştiinţei 
deschise în USMF 
„Nicolae Testemiţanu”

4.7.1. Revizuirea sistematică 
şi ajustarea politicii 
Universităţii în domeniul 
angajării, promovării 
cadrelor ştiinţifice, accesului 
liber la informaţie şi la 
rezultatele cercetărilor 
finanţate din fondurile 
publice, cu menţinerea 
iogoului obţinut „Excelenţă 
în cercetare”
(Indicator PSD 4.9 /  SD  
3.1.2.5)

2020-2030 
p e  parcurs

2025 -  după 
caz

- Jucov A. 
coordonator 
menţinerea Iogoului 
(Ordinul Rectorului 
nr. 88A din 
24.04.2020)
- Raevschi E.
- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Resurse Umane
- Departamentul 
Juridic

Logo-ul „Excelenţă în 
cercetare” menţinut.

Politica Universităţii în 
domeniul angajării 
cercetătorilor actualizată 
sistematic conform cerinţelor 
(Realizat 2020)

1. Realizat 
100% (2024)

Logoul 
„Excelenţa 
Resurselor 
Umane în 
cercetare” este 
menţinut
https://euraxess.
ec.eurooa.eu/hr
excellenceawar
d/awarded

2. Realizat 
100% (2020)

2025 -  după caz

4.7.2. Plasarea proiectelor 
internaţionale şi naţionale în 
Repozitoriul Instituţional 
Ştiinţe M edicale al 
Bibliotecii Ştiinţifice 
Medicale a USMF „Nicolae

2027-2030
p e  parcurs

- Biblioteca 
Ştiinţifică Medicală
- Cucoş D.
- Şcoala Doctorală

Numărul de proiecte 
internaţionale şi naţionale 
plasate în Repozitoriul 
Instituţional Ştiinţe M edicale 
al Bibliotecii Ştiinţifice 
Medicale a USMF „Nicolae

In anul 2024 au 
fost plasate 56 
proiecte
h ttp s://rep o sito r  
v. usn if.m d fhand  
le /2 0 .500 .12710

în lucru 2025

Testemiţanu” (Indicator PSD Testemiţanu” 721955
4.10/ SD 3.1.1.4)
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4.8. Includerea USMF 
„Nicolae Testemiţanu” în 
sistemele internaţionale de 
infrastructuri în domeniul 
cercetări i -inovării 
(CERIC, ER1C, BBMRI, 
1CGEB)

4.8.1. Crearea
condiţiilor/premizelor pentru 
cercetătorii din străinătate cu 
proiectele câştigate să-şi 
plaseze
laboratoarele/grupurile de 
cercetare în USMF „Nicolae 
Testemiţanu” (Indicator PSD  
4.13)

2030 - CCDSB
- Cucoş D.
- Corlăteanu A.
- Şcoala doctorală
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeana

Numărul de cercetători din 
străinătate cu proiectele 
câştigate şi realizate în 
laboratoarele/ grupurile de 
cercetare ale USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

Neplanifieat
2025

4.9. Utilizarea 
infrastructurilor europene 
şi mondiale de cercetare 
în realizarea studiilor 
ştiinţifice iniţiate la 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

4.9.1. Crearea premiselor 
pentru cercetătorii din USMF 
„Nicolae Testemiţanu” în 
realizarea proiectelor în baza 
infrastructurilor europene şi 
mondiale de cercetare 
(Indicator PSD 4.14)

2020-2030 
p e  parcurs

2025

- CCDSB
- Corlăteanu A.
- Raevschi E.
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeană
- Şcoala Doctorală

Numărul de contracte, în 
cadrul cărora să desfăşoară 
activităţi ştiinţifice

Cel puţin 5

4.10. Crearea registrului 
Universitar de experţi 

| internaţionali si 
1 promovarea participării 
j angajaţilor USMF 
i „Nicolae Testemiţanu” în 

calitate de experţi

i__

4.10.1. Informarea cadrelor 
cu titlu ştiinţific despre 
oportunităţile existente de a 
fi experţi internaţionali 
(Indicator PSD 4.15/4.16)

2020-2030 
p e  parcurs

2025

- Cucoş D.
- Corlăteanu A.
- Şcoala Doctorală
- Departamentul 
Relaţii Externe şi 
Integrare Europeană

1) Numărul de linkuri plasate 
pe site-ul usmf.md despre 
oportunităţile existente de a fi 
experţi internaţionali
2) Numărul de cercetători 
angajaţi ai USMF „Nicolae 
Testemiţanu” care sunt experţi 
internaţionali

Cel puţin 1 link 
plasat pe site-ul 
usmf.md

Cel puţin 5 
angajaţi ai 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu” 
care sunt experţi 
internaţionali

4.11. Implicarea diasporei 
j ştiinţifice in dezvoltarea 

domeniului de cercetare în 
j USMF „Nicolae 

Testemiţanu”, 
eficientizarea relaţiilor cu 
diaspora şi cu savanţii

4.11.1. Crearea registrului 
diasporei şi utilizarea lui 
pentru eficientizarea 
activităţilor de cercetare

2020-2030 
pe parcurs

2025
Trimestrul

IV

- Corlăteanu A. Registrul diasporei creat şi 
aprobat

-Organizarea a 
cel puţin 2 
Sesiuni State of 
the Arts 

-Activităţi 
realizate în anul 
de referinţă
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care deţin titlurile 
onorifice ale Universităţii
4.12. Eficientizarea 
relaţiilor contractuale cu 
instituţiile-partenere 
internaţionale în 
elaborarea si realizarea 
proiecte 1 or/strategi ilor 
concrete

4.12.1. Stimularea 
participării angajaţilor USMF 
„Nicolae Testemiţanu” în 
calitate de speakeri invitaţi la 
conferinţe internaţionale şi 
lectori invitaţi la prelegeri în 
străinătate (In d ic a to r  P S D  
4 .1 7 )

2020-2030 
p e  p a rc u rs

2025

- C o r lă te a n u  A.
-  R a e v s c h i E.
- Şcoala Doctorală

Numărul angajaţilor USMF 
„Nicolae Testemiţanu” invitaţi 
în calitate de speakeri la 
conferinţe internaţionale şi 
invitaţi în calitate de lectori la 
prelegeri în străinătate

C el p u ţin  5

Obiectivul specific 5. Fortificarea transferului tehnologic al rezultatelor cercetării realizate
în cadrul USMF „Nicolae Testemiţanu”.

Coordonator -  Groza Eugenia
5.1. Implementarea 
politicilor europene în 
domeniul 
managementului 
proprietăţii intelectuale în 
cadrul USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

5.1.1. Instruirea personalului 
Departamentului de 
Cercetare şi reprezentanţilor 
Departamentului Juridic în 
politicile şi procedurile 
europene de Management al 
Proprietăţii Intelectuale 
(MPI)

2020-2030 
p e  p a rc u r s

2025 -  după 
caz

- G ro za  E.
- R a e v sc h i E.

- Departamentul 
Juridic

Personalul Departamentului de 
Cercetare şi reprezentanţii 
Departamentului Juridic 
instruiţi şi certificaţi în 
politicile şi procedurile 
europene de Management al 
Proprietăţii Intelectuale

2025 -  după caz

C el p u ţin  1 
in stru ire

C el p u ţin  1
p e rso a n ă
in stru ită

5.1.2. Elaborarea şi 
aprobarea procedurilor 
interne de MPI

2021-2025 - G ro za  E.
- N e g ru ţa  L.
- DAI

Procedurile interne de MPI 
elaborate şi aprobate în modul 
stabilit

Realizat 100% 
(2022)

5.2. Fondarea Centrului 
de transfer tehnologic cu 
incubator de inovaţii al 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

5.2.1. Elaborarea şi 
aprobarea regulamentului de 
funcţionare a unităţii de 
transfer tehnologic cu 
incubator de inovare

2021-2025

2025

- Departamentul de 
Dezvoltare şi 
Inovaţie Tehnologică 
-DJ 
-DAI

Regulamentul de funcţionare a 
unităţii de transfer tehnologic, 
proprietate intelectuală şi 
incubator de inovare elaborat 
şi aprobat

Regulament 
elaborat şi 
aprobat

5.3. Orientarea 
cercetărilor către nişele de 
specializare inteligentă 
identificate în cadrul

5.3.1. Elaborarea POS şi 
ghidului de valorificare a 
rezultatelor cercetării 
( In d ic u lo r  P S D  5 .1 /5 .2 )

2020-2030
p e  p a rc u r s

- T o d ira ş  M. 
-G ro za  E. 
-DAI

1) Procedurile operaţionale 
standard (POS) elaborate

1) cei puţin 3



procesului de descoperire 
antreprenorială şi 
strategiei de specializare 
inteligentă pentru 
Republica Moldova

2025

noiembrie

2) Ghidul de valorificare a 
rezultatelor cercetării elaborat 
—r e a liza t 2021

5.4. Implementarea 
evaluării impactului 
tehnologic şi efectului 
economi co-fmanciar al 
proiectelor de cercetare, 
inclusiv de doctorat şi 
postdoctorat

5.4.1. Elaborarea procedurii 
privind efectuarea evaluării 
impactului tehnologic şi 
efectului economico- 
financiar în cadrul 
proiectelor de cercetare

2022-2030 -T o d ir a ş M .  
-N e g ru ţa  L.
- G ro za  E.
- DEFB
- DAM

Procedura privind efectuarea 
evaluării impactului 
tehnologic şi efectului 
economico-fmanciar în cadrul 
proiectelor de cercetare 
elaborată şi aprobată conform 
cerinţelor stabilite

Realizat 100% 
(2022)

5.5. Susţinerea de către 
Universitate a patentării 
internaţionale a OPI cu 
potenţial economic

5.5.1. Participarea activă a 
Universităţii la procesul de 
descoperire antreprenorială 
în domeniile Biomedicină, 
Biofarmaceutică, 
Bioinformatică în cadrul 
elaborării S 3  pentru 
Republica Moldova 
( In d ic a to r  P S D  5 .3 /5 .4 )

2020-2030
p e  p a rc u r s

2025

- G ro za  E.
- Şcoala Doctorală

1) Număr de cereri OPI 
depuse la AGEPI
2) Număr de brevete obţinute

C el p u ţ in  15 
C e re r i O P I  
d e p u se

C e! p u ţin  12 
B reve te  p r im ite

5.5.2. Aplicarea 
metodologiei de evaluare a 
impactului tehnologic şi 
efectului economic al 
rezultatelor cercetărilor 
( In d ic a to r  5.5)

2025
- T od iraş M .
- N eg ru ţa  L.
- G roza  E.
- Ş a p te fra ţi L.

Procedura de aplicare a 
metodologici de evaluare a 
impactului tehnologic şi 
efectului economic al 
rezultatelor cercetărilor

Realizat 100% 
(2022)

5.5.3. înaintarea către 
Senatul Universităţii a 
propunerilor cu privire la 
susţinerea patentării 
internaţionale a OPI cu 
potenţial economic 
(In d ic a to r  5.6)

2026-2030 - G roza  E.
- N eg ru ţa  L.
- Tod iraş M.

Decizia Senatului Universităţii 
cu privire la susţinerea 
patentării internaţionale a OPI 
cu potenţial economic

Realizat 100% 
(2022)

5.6. Orientarea lucrărilor 
; de doctorat, postdoctorat

5.6.1. înaintarea către Şcoala 
doctorală a propunerii cu

2021 - G roza  E.
- R a e v sc h i E.

Decizia Şcolii doctorale cu 
privire la obligativitatea de

Realizat 100% 
(2021)
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şi a proiectelor către 
implementarea practică a 
rezultatelor cercetării

privire la obligativitatea de 
implementare practică 
(proces didactic, clinic şi de 
cercetare) şi confirmării de 
proprietate intelectuală 
pentru lucrările de doctorat, 
postdoctorat.

- Şaptefraţi L. implementare practică (proces 
didactic, clinic şi de cercetare) 
şi confirmării de proprietate 
intelectuală pentru lucrările de 
doctorat, postdoctorat.

Obiectivul specific 6. Sporirea vizibilităţii cercetărilor realizate la USMF „Nicolae Testemiţanu” la nivel naţional şi internaţional. Creşterea 
performanţei şi vizibilităţii internaţionale ca urmare a promovării imaginii Universităţii Ia nivel internaţional

Coordonator -  Corlătenau Alexandru
6.1. Tranziţia de la 
publicaţii sporadice în 
revistele din bazele de 
date internaţionale la 
publicaţii în baza 

j criteriilor clare de 
j publicare, care urmăresc 
| sporirea vizibilităţii 

USMF „Nicolae 
Testemiţanu”, promovarea 

j cercetărilor realizate la/ 
sau cu participarea USMF 

1 „Nicolae Testemiţanu”

6.1.1. Elaborarea şi 
aprobarea Strategiei 
instituţionale de publicare a 
lucrărilor ştiinţifice realizate 
la USMF „Nicolae 
Testemiţanu” şi/sau cu 
participarea angajaţilor 
Universităţii (Indicator 6.1)

2025

Realizat
2022

- Prorector activitate 
cercetare
- redactor ş e f  revista 
M JH S
- Corlăteanu A.
- Raevschi E.
- Şcoala Doctorală
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi

Strategia instituţională de 
publicare a lucrărilor ştiinţifice 
realizate la USMF „Nicolae 
Testemiţanu” şi/sau cu 
participarea angajaţilor 
Universităţii elaborată şi 
înaintată spre aprobare

Realizat 100% 
(2022)

6.2. Reconstrucţia site- 
ului „Cercetare” paginii 
web a USMF „Nicolae 
Testemiţanu” confonn 
noii structuri a domeniului 
de cercetare cu capacitate 
facilitată de navigare, 
conectată la sistemul 
informaţional al 
domeniului de cercetare al 
Universităţii

6.2.2. Elaborarea caietului de 
sarcini pentru site-ul 
„Cercetare” al paginii web a 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu”; licitaţie pentru 
realizarea caietului de 
sarcini;
testarea/implementarea 
produsului (Indicator 6.2)

2029 - Coreţchi I.
- şefii de secţii DC
- Raevschi E.
- Cucoş D.
- Şcoala doctorală
- CCDSB
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultă ţi
- Departamentul 
Tehnologia 
Informaţiei şi 
Comunicaţiilor

Caietului de sarcini pentru 
compartimentul „Cercetare” a 
paginii web conform noii 
structuri a domeniului de 
cercetare cu capacitate 
facilitată de navigare, 
conectată la sistemul 
informaţional al domeniului de 
cercetare al USMF „Nicolae 
Testemiţanu” elaborat şi 
aprobat

Neplanificat
2025

Realizare în 
cadrul p.2.8.
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-DAI
6.2.3. Ameliorarea 
sistematică şi continuă a 
conţinutului paginii web la 
compartimentul „Cercetare” 
(Indicator 6.3)

2029 - Coreţe hi I.
- şefii de secţii D C
- Todiraş M.
- Cucoş D.
- Departamentul 
Tehnologia 
Informaţiei şi 
Comunicaţiilor

Pagina web la compartimentul 
„Cercetare” evaluată 
sistematic şi actualizată la zi

Neplanificat
2025

Realizare în 
cadrul p. 2.8.

6.3. Fortificarea 
potenţialului revistei 
M.1HS în promovarea 
vizibilităţii cercetărilor 
realizate la USMF 
„Nicolae Testemiţanu”

6.3.1. Crearea condiţiilor 
optime pentru funcţionarea 
colegiului de redacţie şi 
registrului recenzenţilor a 
revistei MJHS; (Indicator 
6.4/1 .2 .1 .2)

2024 - Redactor revista 
M JH S
- Departamentul 
Tehnologia 
Informaţiei şi 
Comunicaţiilor

Varianta web a revistei MJHS 
prezentă, funcţională 
(raportare primară)

Realizat 100% 
(2024)

Realizare în 
cadrul p.2.8.

Caiet de sarcini 
pentru pagina 
web în contextul 
caietului de 
sarcini pentru 
SIMU

6.3.2. Elaborarea şi 
implementarea variantei 
WEB a revistei; includerea 
revistei MJHS în bazele de 
date internaţionale cu 
explorarea posibilităţii de 
aplicare a documentelor 
pentru obţinerea categoriei A 
din registrul naţional 
(Indicator 6 .5/ 1.2.1.3)

2020-2030 
pe parcurs

2025
Septembrie

2025-
Includere şi 
indexare în 
baza de date 

DOAJ.

- Redactor revista 
M JH S
- Departamentul 
Tehnologia 
Informaţiei şi 
Comunicaţiilor

Revista MJHS inclusă în 
bazele de date internaţionale 
(numărul de baze de date în 
care este inclusă)

Cel puţin 10

- Numărul de 
baze de date în 
care este inclusă 
revista

Cel puţin  4
- Numărul de 

baze de date 
internaţionale în 
care este indexată 
revista

| 6.4. Promovarea 
| participării angajaţilor la 
! forumuri ştiinţifice 
! naţionale şi internaţionale

6.4.1. Elaborarea 
regulamentului, în baza 
criteriilor clare de excelenţă 
ştiinţifică conform cerinţelor 
internaţionale; aprobarea

2026- 2030 - Prorector activitate Regulamentul cu privire la 
cercetare | promovarea/susţinerea
- Departamentul participării angajaţilor la 
Cercetare 1 forumuri ştiinţifice

- Şcoala doctorală j internaţionale (regionale,

Neplanificat
2025
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(regionale, continentale, 
globale)

regulamentului de către 
Senatul USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

continentale, globale), 
publicaţiilor în reviste 
internaţionale, în special cele 
cu FI, participării 
cercetătorilor din cadrul 
USMF „Nicolae Testemiţanu” 
la expoziţii internaţionale 
(regionale, continentale, 
globale) elaborat, înaintat spre 
aprobare

6.4.2. Crearea paginii 
Congresului consacrat 
aniversării a 75-a de la 
fondarea USMF „Nicolae 
Testemiţanu” în cadrul site- 
ului Universităţii (usmf.md)

2020 - Departamentul 
Cercetare

- Şcoala doctorală

Pagina Congresului creată şi 
funcţională în cadrul site-ului 
Universităţii (usmf.md)

Realizat 100% 
2020
Pagina
congresului
creată
httos://conferinta.
usmf.md/

6.5. Promovarea 
publicaţiilor în reviste 
internaţionale, în special 
cele cu FI

6.5.1. Includerea în bugetul 
proiectelor de cercetare a 
unui capitol bugetar referitor 
la susţinerea taxei de 
publicare
în susţinerea financiară a 
publicării articolelor cu 
IF> 1.5 în reviste cu proces 
complet şi anonim de peer 
review şi parţială a 
publicării de articole în regim 
de open acces (Indicator 
6.6/6.7)

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Prorector activitate 
cercetare
- Raevschi E.
- Rotaru M.
- D epartam entul de 
management al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare ( Cucoş D.) 
- CCDSB
- Şcoala doctorală
- Departamentul 
F.conomie, Buget şi 
Finanţe

1) Numărul articolelor cu 
1F> 1.5 în reviste cu proces 
complet şi anonim de peer 
review cu susţinerea financiară 
a publicării
2) Numărul articolelor în 
regim de open acces cu 
susţinerea parţială a publicării

1. Cel puţin 3 
articole

2. Cel puţin 3 
articole

6.5.2. Creşterea numărului de 
articole publicate în reviste 
cotate 1SI şi/sau WoS, 
SCOPUS, cu cel puţin 2 
articole anual de la fiecare

2020-2030 
p e parcurs

2025

- Corlăteanu A.
- Raevschi E.
- CCDSB
- Şcoala doctorală

Numărul de articole publicate 
în reviste cotate 1SI şi/sau 
WoS, SCOPUS (cel puţin 2 
articole anual de la fiecare

Cel puţin 80 
articole
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subdiviziune ştiinţifico- 
didactică [Indicator PSD 6.8/ 
SD 3.1.2.1)

subdiviziune ştiinţifico- 
didactică

6.5.3. Favorizarea şi 
susţinerea prin toate 
mijloacele a colectivelor de 
cercetare care vizează reviste 
cu factor de impact mai mare 
de 3 (Indicator 6.9)

2020-2030
p e  parcurs

2025

- Corlăteanu A.
- Raevschi E.
- CCDSB
- Şcoala doctorală

Numărul articolelor în reviste 
cu factor de impact mai mare 
de 3

Cel puţin 10 
articole

6.6. Promovarea 
participării cercetătorilor 
din cadrul USMF 
„Nicolae Testemiţanu” la 
expoziţii internaţionale 
(regionale, continentale, 
globale)

6.6.1. Includerea în bugetul 
proiectelor de cercetare a 
unui capitol bugetar referitor 
la susţinerea taxei de 
publicare în 
susţinerea financiară a 
participării la manifestări 
ştiinţifice internaţionale în 
calitate de lector invitat (cu 
invitaţie oficială) (Indicator

2020-2030 
p e parcurs

2025

- Prorector activitate 
cercetare
- Raevschi E.
- CCDSB
- Şcoala doctorală
- Departamentul 
Economie, Buget şi 
Finanţe
- Departamentul 
Juridic

Numărul colaboratorilor în 
calitate de lector invitat (cu 
invitaţie oficială) susţinuţi 
financiar pentru participare la 
manifestări ştiinţifice 
internaţionale

Cel puţin 1

6.7. Mediatizarea 
participărilor angajaţilor 
Universităţii la 
evenimente internaţionale

6.7.1. Nominalizarea unui 
angajat al DCRP responsabil 
pentru mediatizare a 
evenimentelor ştiinţifice cu 
participarea Universităţii

2020-2025 - Departamentul 
Cercetare

- Departamentul 
Comunicare şi Relaţii 
Publice

Un angajat al DCRP 
responsabil pentru 
mediatizarea evenimentelor 
ştiinţifice cu participarea 
Universităţii numit în funcţie

Realizat 100% 
(2020)

6.8. Facilitarea 
comunicării cadrelor 
ştiinţifico-didactice şi a 
studenţilor cu 
reprezentanţii din alte 
universităţi

6.8.1. Promovarea 
colaborărilor şi deplasărilor 
cercetătorilor din USMF 
„Nicolae Testemiţanu” la 
universităţi de prestigiu din 
străinătate pentru 
desfăşurarea de activităţi de 
cercetare (Indicator 6.11)

2020-2030
p e  parcurs

2025

- DRE1E
- Corlăteanu A.
- Raevschi E.
- Todiraş M.
- Tagadiuc O.

Numărul colaborărilor şi 
deplasărilor cercetătorilor din 
USMF „Nicolae Testemiţanu” 
la universităţi de prestigiu din 
străinătate pentru desfăşurarea 
de activităţi de cercetare

Cel puţin 1

6.8.2. Perfecţionarea 
procesului de competiţie

2020-2030 
pe parcurs

- Tagadiuc O. Evaluarea procesului de 
competiţie pentru granturi

Admiterea a cel 
puţin 70 studenţi-

18



pentru granturi doctorale 
destinate doctoranzilor de 
anul I, racordat la priorităţile 
de nivel naţional/potenţial de 
cooperare
internaţională/potenţial de 
competitivitate pentru 
obţinerea finanţării

2025
noiembrie

doctorale destinate 
doctoranzilor de anul I, 
racordat la priorităţile de nivel 
naţional/potenţial de cooperare 
internaţională/potenţial de 
competitivitate pentru 
obţinerea finanţării

doctoranzi în 
anul 1

6.9. Organizarea periodică 
a unor sesiuni de 
informare şi implicarea 
activă a Societăţii de 
cercetare a studenţilor în 
informarea tineretului 
studios

6.9.1. Asigurarea logisticii 
pentru creşterea numărului 
de depuneri de proiecte la 
competiţiile naţionale şi 
internaţionale (Indicator 
6.12)

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Cucoş D.
- Corlăteanu A.

Număr de proiecte câştigate de 
către cercetătorii din USMF 
„Nicolae Testemiţanu”

Cel puţin 5 
proiecte  
câştigate (nr.) 
naţionale/ (nr.) 
internaţionale şi 
tipul acestora

Ce! puţin 3 
proiecte  
naţionale depuse

Cel puţin 3 
proiecte  
internaţionale 
depuse

Număr de 
proiecte câştigate 
de către 
cercetătorii din 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu” şi 
nr, de proiecte 
depuse
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Obiectivul specific 7. Sporirea responsabilităţii cercetătorilor pentru calitatea rezultatelor ştiinţifice obţinute. Promovarea excelenţei în
cercetare, integrităţii academice şi eticii în cercetare 

__________________ _________________________ Coordonator — Coreţchi Janoş__________
7.1. Fondarea Centrului 
interuniversitar de 
verificare a lucrărilor 
ştiinţifice pentru 
similitudini

7.1.1. Elaborarea şi 
aprobarea statutului 
Centrului antiplagiat 
(Indicator 7.1)

- Coreţchi I.

- Şcoala doctorală

Statutul Centrului antiplagiat 
elaborat şi aprobat

Centrul antiplagiat ca structură este 
parte componentă a USMF, ceea ce 
exclude necesitatea elaborării 
statutului, dar necesită elaborarea 
Regulamentului de funcţionare a 
Centrului antiplagiat (Regulamentul 
de organizare şi desfăşurare a 
activităţii Centrului Antiplagiat, 
aprobat prin Decizia Consiliului 
Ştiinţific nr. 8/3 din 16.09.2022, 
Proces-verbal al şedinţei Senatului nr. 
8/11 din 27.09.2022

7.1.2. Elaborarea şi 
aprobarea regulamentului 
Centrului antiplagiat 
(Indicator 7.2)

2022-2025 - Coreţchi I.
- Şaptefraţi L.

Regulament al Centrului 
antiplagiat elaborat şi aprobat

Realizat 100% 
(2022)

7.1.3. Elaborarea şi 
aprobarea regulilor de 
prestare şi costurilor 
serviciilor de verificare 
antiplagiat pentru utilizatorii 
interni si externi (Indicator
ZJ1

2022-2025

2023

septembrie

- Coreţchi I.
- Negruţa L.
- Raevschi E.
- Şaptefraţi L.
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Budget

Regulile de prestare şi 
costurile serviciilor de 
verificare antiplagiat pentru 
utilizatorii interni şi cei externi 
elaborate şi aprobate

Realizat 100%
(2023)
Regulile de
prestare şi
costurile
serviciilor de
verificare
antiplagiat
aprobate

7.2.Verificarea tuturor 
lucrărilor provenite din 
sau publicate cu 

! participarea angajaţilor 
USMF „Nicolae 

| Testemiţanu” prin 
! verificarea similitudinilor

7.2.1. Asigurarea 
capacităţilor tehnice ale 
Centrului antiplagiat 
(Indicator SD 3.2.2.1)

2020-2030 
pe parcurs

2025 -  după 
caz

- Coreţchi I.
- Raevschi E.
- Departamentul de 
management al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare (Cucoş D.)
- Departamentul

Centrul interuniversitar de 
antiplagiat asigurat tehnic, cu 
personal şi funcţional

2025 - După caz
Asigurarea
Centrului
antiplagiat cu un
multifuncţional
(imprimantă/scan
er/xerox)
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şi combaterea 
fenomenului de plagiat

Economie, Finanţe şi 
Budget

7.2.2. Instruirea angajaţilor în 
utilizarea corectă a 
sistemului antiplagiat

2020-2030 
p e  parcurs  

2025

- Coreţchi I.
- Şcoala 
Doctorală

Numărul angajaţilor instruiţi 
în utilizarea corectă a 
sistemului antiplagiat

2025 - la
solicitare

Organizarea 
instruirii online a 
angajaţilor noi

!

1

7.2.3. Asigurarea 
rentabilităţii serviciului 
antiplagiat prin acţiuni de 
promovare/informare a 
studenţilor, angajaţilor altor 
instituţii (Indicator 3.2.1.1/ 
3.2.1.2./3 .2 .1 .3)

2022-2030 
pe parcurs

2025
pe parcurs

- Coreţchi 1.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi
- Şcoala doctorală

Serviciul antiplagiat rentabil -100% (nr.) din 
tezele de licenţă 
şi lucrările de 
absolvire 
verificate

-100% (nr.) din 
tezele de maşter 
verificate

-100% (nr.) din 
tezele de 
dr/dr.hab 
verificate

-100% (nr.) din 
articolele 
publicate în 
revista MJHS 
verificate

] 7.3. De iniţiat verificarea 
i lucrărilor de licenţă prin 
| aplicarea instrumentului 

antiplagiat

7.3.1. Includerea lucrărilor de 
licenţă în regulamentul de 
verificare antiplagiat 
(Modificarea regulamentului 
intern)

2022-2030 - Prorector activitate 
cercetare
- Coreţchi I.
- Raevschi E.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facultăţi

Regulamentul Antiplagiat 
intern modificat prin 
includerea capitolului privind 
verificarea antiplagiat a tezelor 
de licenţă

Realizat 100% 
(2022)



-DDMA 
- Decanatele

7.3.2. Elaborarea şi 
aprobarea conceptului de 
verificare a lucrărilor de 
licenţă prin aplicarea 
instrumentului antiplagiat

2022-2030 - Prorector activitate 
cercetare
- Coreţchi I.
- Raevschi E.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi 
-DDMA

Conceptul de verificare a 
tezelor de licenţă prin 
aplicarea instrumentului 
antiplagiat elaborat

Realizat 100% 
(2022)

7.4. Extinderea şi 
fortificarea aplicării 
principiilor „Ştiinţei 
deschise” , inclusiv 
cerinţelor de excelenţă în 
cercetare „EURAXESS”

7.4.1. Promovarea accesului 
deschis la publicaţiile 
angajaţilor USMF „Nicolae 
Testemitanu” (Indicator 
4.1 n

2020-2030
p e  parcurs

2025

- Redactor şef 
Revista MJHS
- Jucov A.
- Şcoala Doctorală
- BŞM

Numărul de publicaţii ale 
angajaţilor USMF„Nicolae 
Testemiţanu” aflate în acces 
deschis

Cel puţin 1000

7.4.2. Promovarea publicării 
în acces deschis a datelor 
primare (cu respectarea 
strictă a cerinţelor etice) ale 
studiilor realizate în sau cu 
participarea Universităţii 
(Indicator 4.12)

2028-2030 
p e  patxurs

- Departamentul 
Cercetare
- BŞM

Numărul studiilor realizate în 
sau cu participarea 
Universităţii ale căror date 
primare sunt în acces deschis

Neplanificat
2025

7.5. Promovarea şi 
implementarea 
principiului de autonomie, 
inclusiv financiară, a 
unităţilor universitare şi 
sporire a  responsabilităţii 
conducătorilor acestor 
unităţi pentru utilizarea 
eficientă a resurselor 
pentru cercetare şi inovare

7.5.1. Modificarea 
regulamentului tip al 
subdiviziunilor de cercetare- 
inovare cu prevederile de 
autonomie, inclusiv 
financiară, şi a 
responsabilităţilor 
conducătorilor cu privire ia 
aceasta

2026-2030 - Prorector activitate 
cercetare
- Departamentul 
Cercetare
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Buget
- Departamentul 
Resurse Umane

Regulamentul tip al 
subdiviziunilor de cercetare - 
inovare modificat cu 
prevederile de autonomie, 
inclusiv financiară a acestora, 
şi responsabilităţile 
conducătorilor provenite din 
autonomie

Neplanificat
2025

7.6. Elaborarea şi 
aplicarea sistemului de 
rating  al cercetătorilor din

7.6.1. Elaborarea şi 
aprobarea criteriilor de rating

2026-2030 - Departamentul 
Cercetare
- Şcoala Doctorală

Criteriile de rating ştiinţific în 
USMF„Nicolae Testemiţanu” 
elaborate şi aprobate

Realizat 100% 
(2021)
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Universitate în baza 
criteriilor obiective

ştiinţific în USMF „Nicolae 
T estemiţanu”

7.7. Implementarea 
sistemului de stimulare 
(inclusiv financiare), 
bazat pe rating  a 
excelenţei în cercetare

7.7.1. Implementarea 
sistemului de stimulare 
financiară în baza 
rezultatelor evaluării 
performanţelor cercetătorilor

2026-2030 - Departamentul 
Cercetare
- Şcoala Doctorală

- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Budget

Stimularea financiară în baza 
rezultatelor evaluării 
performanţelor cercetătorilor 
aplicată în practică

Neplanificat
2025

7.8. Implementarea 
practicii de suplinire a 
funcţiilor de conducere în 
unităţile de cercetare prin 
concurs

7.8.1. înaintarea către 
conducerea Universităţii 
propunerii privind suplinirea 
funcţiilor de conducere în 
unităţile de cercetare prin 
concurs

2020-2030

2024

- Prorector activitate 
cercetare
- CCDSB
- Departamentul 
Cercetare
- Departamentul 
Resurse Umane

Propunerea înaintată către 
conducerea Universităţii 
privind suplinirea funcţiilor de 
conducere în unităţile de 
cercetare prin concurs

Realizat 100% 
(2024)

| 7.9. Organizarea 
j concursurilor, 

coordonarea şi finanţarea 
proiectelor interne de 

i cercetare pentru studenţi 
| şi rezidenţi, doctoranzi, 

postdoctoranzi

7.9.1. Elaborarea 
regulamentului privind 
decernarea bursei „Nicolae 
Testemiţanu”

2020-2025

2022
martie

Şaptefraţi L. Regulament privind 
decernarea bursei „Nicolae 
Testemiţanu” elaborat şi 
aprobat

Realizat 100% 
(2022)

7.9.2. Elaborarea 
Regulamentului cu privire la 
decernarea distincţiilor în 
cadrul Congresului consacrat 
aniversării a 75-a de la 
fondarea Universităţii de Stat 
de Medicină şi Farmacie 
„Nicolae Testemiţanu”

2020 - Departamentul 
Cercetare

Regulamentul cu privire la 
decernarea distincţiilor în 
cadrul Congresului consacrat 
aniversării a 75-a de la 
fondarea Universităţii de Stat 
de Medicină şi Farmacie 
„Nicolae Testemiţanu” 
elaborat şi aprobat

Realizat 100% 
(2020)

i  7.10. Organizarea şi 
! implementarea auditului 
; intern pe domeniul 

„Cercetare”

7.10.1. Fondarea 
subdiviziunii şi elaborarea 
regulamentului de 
funcţionare a unităţii de audit 
intern pe domeniul

2029 - Departamentul 
Cercetare

Regulamentul de funcţionare a 

unităţii de audit intern pe 
domeniu! „Cercetare” în 
USMF „Nicolae Testemiţanu” 
elaborat şi aprobat 

.

A b r o g a t  p r i n

C o n s i l i u l u i

ştiinţiiic nr. \ \  
d i n  d a t a  d e  
4.02.
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„Cercetare” în USMF 
„Nicolae Testemiţanu”

Temei:
Departamentul 
audit intern al 
USMF „Nicolae 
Testemiţanu” 
realizează auditul 
intern pe toate 
domeniile, 
inclusiv cercetare

Obiectivul specific 8. Protecţia proprietăţii intelectuale 
Coordonator -  Groza Eugenia

8.i. Asigurarea protecţiei 
juridice a obiectelor de 
proprietate intelectuală 
create sau achiziţionate de 
către angajaţii 
Universităţii, precum şi 
menţinerea acestora în 
vigoare

8.1.1. Elaborarea unei 
politici unice de aplicare ale 
obiectelor de proprietate 
intelectuală ale USMF 
„Nicolae Testemiţanu”: 
inovaţiilor, invenţiilor, 
modelelor de utilitate, 
mărcilor, obiectelor ale 
dreptului de autor 
(monografii, căiţi, articole 
ştiinţifice, lucrări metodico- 
ştiinţifice, programe pentru 
calculator, baze de date, etc.), 
know-how, rezultatelor 
cercetărilor ştiinţifice, în 
special rapoarte privind 
cercetările ştiinţifice 
efectuate (proiecte), etc. 
(Indicator 8.1)

- Prorector activitate 
cercetare
- Groza E.
- Negruţa L.
- Raevschi E.
- CCDSB
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Resurse Umane

Politica unică de aplicare a 
obiectelor de proprietate 
intelectuală ale USMF 
„Nicolae Testemiţanu” 
elaborată, aprobată

Regulamentul 
privind Crearea, 
protecţia şi 
gestionarea 
obiectelor de 
proprietate 
intelectuală 
aprobat prin 
Procesui-verbal 
al şedinţei 
Senatului nr. 
6/12 din 
24.06.2021

8.2. Stabilirea de către 
Universitate a 
procedurilor de preluare a 
drepturilor de proprietate 
asupra OPI, de protecţie şi

8.2.1. Elaborarea 
Regulamentului privind 
Proprietatea Intelectuală din 
cadrul USMF ‘Nicolae 
Testemiţanu” (Indicator 8.2)

2020-2025 - Groza E.
- Negruţa L.
- Raevschi E.
- Departamentul 
Juridic

Regulamentul USMF „Nicolae 
Testemiţanu” privind 
proprietatea intelectuală 
elaborat şi aprobat

Realizat 100% 
(2021)
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comercializare a acesteia 
(la necesitate);

- Departamentul 
Resurse Umane

8.2.2. Studierea pieţei şi 
prezentarea propunerilor ce 
ţin de protecţia obiectelor de 
proprietate intelectuală create 
în Universitate, în ţară şi 
peste hotare

2020-2030
p e  parcurs

2025

- Groza E. Rezultatele documentate ale 
studierii sistematice a pieţei 
OPI şi numărul de propuneri 
documentate ce ţin de 
protecţia obiectelor de 
proprietate intelectuală create 
în Universitate, în ţară şi peste 
hotare

2 participări la 
expoziţii în ţară 
şi numărul de 
OPI prezentate

3 participări la 
expoziţii în 
străinătate şi 
numărul de OPI 
prezentate

8.3. Valorificarea 
obiectelor de proprietate 
intelectuală aflate în 
posesia USMF “Nicolae 
Testemiţanu”

8.3.1. Elaborarea şi 
aprobarea propunerilor 
pentru includerea în 
Contractul individual de 
muncă a clauzelor stipulate 
în legislaţia în vigoare 
privind crearea obiectelor de 
proprietate intelectuală a 
angajaţilor din cadrul 
Universităţii (elaborări create 
în timpul orelor de muncă)

2020-2025

2021
Trimestrul

IV

- Prorector activitate 
cercetare
- Groza E.
- Negruţa L.
- Raevschi E.

- Departamentul 
Juridic

Contractul individual de 
muncă conţine clauzele 
privind crearea obiectelor de 
proprietate intelectuală a 
angajaţilor din cadrul 
Universităţii

Realizat 100% 
(2021)

8.4. Facilitarea 
înregistrării, monitorizării 
şi menţinerii portofoliului 
de proprietate intelectuală 
a USMF „Nicolae 
Testemiţanu”

8.4.1. Instruirea şi 
perfecţionarea personalului 
responsabil de proprietatea 
intelectuală în vederea 
promovării procesului de 
inovare (Indicator 8.3/8.4)

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Groza E. Număml de 
instruiri/perfecţionări şi 
numărul de participanţi la 
perfecţionări cu tematica 
legată de proprietatea 
intelectuală

Cel puţin o 
instruire

Cel puţin 5 
participanţi

8.4.2. Menţinerea 
portofoliului obiectelor de 
proprietate intelectuală 
existente în bazele de date 
naţionale şi asigurarea 
accesului colaboratorilor la

2020-2030
pe parcurs

2025

- Groza E.
- autorii OPI

Număml obiectelor de 
proprietate intelectuală ale 
angajaţilor existente în bazele 
de date
naţionale/internaţionale

Cel puţin 500
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aceste baze de date sau 
asigurarea cu informaţii din 
bazele de date din exterior 
(Indicator 8.5/&-6j

8.5. Promovarea, 
stimularea şi contribuirea 
la elaborarea şi 
producerea mijloacelor 
autohtone de diagnostic, 
tratament, profilaxie, 
inclusiv a tehnologiilor, 
metodelor de obţinere şi 
dezvoltare a preparatelor 
medicamentoase din 
materie primă locală etc.

8.5.1. Acordarea asistenţei 
metodice angajaţilor 
Universităţii în efectuarea 
cercetărilor documentare în 
literatura de brevet şi alte 
surse disponibile (Indicator 
8.71

2020-2030 
p e  parcurs

2025

- Groza E.
- BŞM

Numărul angajaţilor 
Universităţii care au beneficiat 
de asistenţă metodică în 
explorarea bazelor de date 
OPI, literatura de brevet şi alte 
surse disponibile

Cel puţin 100 
angajaţi

8.6. Elaborarea şi 
promovarea unor 
modalităţi optime de 
repartizare între 
Universitate şi angajaţii 
acesteia a beneficiilor 
obţinute în rezultatul 
implementării şi 
comercializării a OPI

8.6.1. Examinarea, în comun 
cu subdiviziunile de 
cercetare a Universităţii 
(inclusiv conducătorii 
proiectelor de cercetare) a 
rezultatelor ştiinţifice 
obţinute, cu identificarea şi 
selectarea eventualelor 
obiecte de proprietate 
intelectuală create în cadrul 
USMF „Nicolae 
Testemitanu” (Indicator 8.8)

2020-2030 
p e  parcurs

2025

- Todiraş M.
- Groza E.

- Subdiviziunile de 
cercetare

- Conducătorii de 
proiecte

Numărul de obiecte de 
proprietate intelectuală create 
în cadrul USMF „Nicolae 
Testemiţanu” în baza 
rezultatelor ştiinţifice obţinute

Cel puţin 100 
OPI din 
Proiecte de 
cercetare:
- cereri de brevet 

depuse
- cereri de 

certificare a 
DA

- cereri de 
inovaţie din 
proiecte de 
cercetare

şi
Proiecte de 
doctorat şi 
postdoctorat:
- cereri de 

inovaţie
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8.6.2. Elaborarea, în caz de 
necesitate, de comun acord 
cu serviciile de resort, a 
propunerilor, privind 
protecţia unor rezultate 
ştiinţifice sau de alt gen prin 
asigurarea protecţiei 
secretelor comerciale (know- 
how), inclusiv cu încheierea 
acordurilor de 
confidenţialitate (Indicator 
8.9)

2030 - Groza E.
- Todiraş M.
- D epartam entul de 
m anagem ent al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare (Cucoş D.)
- Departamentul 
Juridic
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Buget

Numărul acordurilor de 
confidenţialitate elaborate, 
privind protecţia rezultatelor 
ştiinţifice sau de alt gen pentru 
asigurarea protecţiei secretelor 
comerciale (know-how)

Neplanificat
2025

8.7. Promovarea 
participării cercetătorilor 
şi inventatorilor (inclusiv 
prin stimulare materială), 
din cadrul USMF 
„Nicolae Testemiţanu” cu 
OPI şi elaborări ştiinţifice 
la diverse Saloane 
Internaţionale de 
Cercetare şi Inovare

8.7.1. Perfectarea, în comun 
cu autorii, a cererilor de 
eliberare a titlurilor de 
protecţie pentru obiectele de 
proprietate intelectuală create 
în Universitate şi urmărirea 
evidenţei termenilor de 
procedură (Indicator 8.10)

2020-2030
p e  parcurs

2025

- Groza E.
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Buget

Numărul cererilor de eliberare 
a titlurilor de protecţie pentru 
obiectele de proprietate 
intelectuală create în 
Universitate la care evidenţa 
termenilor de procedură este 
respectată

Cel puţin 100 
OPI:

- cereri de brevet
- cereri de 

certificare a 
dreptului de 
autor (DA) 
primite

- cereri de 
certificare a 
dreptului de 
autor (DA) în 
proces de 
expertiză la 
AGEP1

- certificate de 
inovator

8.7.2. Menţinerea registrelor 
cererilor de înregistrare a 
obiectelor de proprietate 
intelectuală depuse şi a 
titlurilor de protecţie obţinute

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Groza E. Numărul cererilor de 
înregistrare a obiectelor de 
proprietate intelectuală depuse 
şi a titlurilor de protecţie 
obţinute de către Universitate,

Cel puţin 65
depuse/65
obţinute:

- cereri de brevet 
de invenţie
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de către Universitate şi 
evidenţa valabilităţii acestora 
(Indicator 8.1 1)

menţinute în registre cu 
evidenta valabilităţii acestora

depuse/brevete
obţinute

- cereri de 
certificare a DA 
primite/cereri de 
certificare a DA 
în proces de 
expertiză la 
AGEP1

- cereri de 
inovaţie
depuse/certificat 
e de inovator cu 
acte de 
implementare

8.7.3. Creşterea relevanţei şi 
aplicabilităţii tezelor de 
doctor şi tezelor de doctor 
habilitat în ştiinţe medicale/ 
ştiinţe farmaceutice prin 
introducerea rezultatelor 
cercetării în practica 
medicală sau procesul 
didactic pe baza obiectelor de 
proprietate intelectuală 
(cererilor de inovare, drept 
de autor, invenţiilor, etc.) 
confirmate prin act de 
implementare (Indicator 
8.12)

2020-2030
pe parcurs

2025

- Groza E.
- Şcoala doctorală

Numărul OPI provenite din 
tezele de doctor şi doctor 
habilitat (cereri de inovare, 
drept de autor, invenţii, etc.), 
implementate în practica 
medicală sau procesul didactic 
confirmate prin act de 
implementare.

Cel puţin 50 
cereri de inovaţie 
provenite din 
teze de doctor şi 
doctor habilitat 
implementate în 
procesul 
stiinţifico- 
didactic/ 
ştiinţifico-practic 
şi confirmate prin 
acte de 
implementare

8.7.4. Promovarea celor mai 
valoroase invenţii (una sau 
mai multe invenţii selectate 
prin concurs/evaluare) din 
cadrul USMF „Nicolae 
Testemiţanu” pentru

2026

2025

- Groza E. Numărul de expoziţii 
naţionale/ internaţionale la 
care au participat angajaţii 
USMF

Cel puţin 4
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participare la Saloane 
Internaţionale de Inventică 
susţinute financiar de AGEPI 
(Indicator 8.13)
8.7.5. Aplicarea 
mecanismelor de evaluare 
economică a rezultatelor 
cercetării ştiinţifice realizată 
de către cercetătorii 
Universităţii (Indicator 8.14)

2020-2030 
pe parcurs

2025

- Groza E.
- Departamentul de 
management al 
proiectelor şi 
infrastructurii de 
cercetare (Cucoş D.)
- Şcoala doctorală.
- CCDSB
- Departamentul 
Economie, Finanţe şi 
Buget

Numărul anual de evaluări 
realizate al efectelor 
economice ale cercetărilor 
(lucrări de doctor, doctor 
habilitat, proiecte de cercetare)

Cel puţin 70 de 
O PI certificate 
prin  acte de 
implementare 
şi/sau evaluări 
economice

8.8. Antrenarea tineretului 
studios (studenţi, 
rezidenţi, doctoranzi, 
tineri cercetători) în 
elaborarea şi înregistrarea 
obiectelor de proprietate 
intelectuală

1__

8.8.1. Educaţia tineretului 
prin cercetare (rezidenţilor, 
studenţilor an. IV-VI) prin 
promovarea cercetărilor 
inovative ce pot finaliza cu 
depunerea cererilor de 
inovaţie/invenţie şi obţinerea 
certificatului de inovator sau 
brevetului de invenţie.
(Indicator 8.15)

2020-2030
pe parcurs

2025

- Groza E.
- Poştaru C.
- responsabili pentru  
activitate de 
cercetare la facu ltă ţi

Numărul rezidenţilor, 
studenţilor an. IV-VI 
implicaţi în cercetări inovative 
ce pot finaliza cu depunerea 
cererilor de inovaţie/invenţie 
şi obţinerea certificatului de 
inovator sau brevetului de 
invenţie

Cel puţin 1

ÎNTOCMIT:
Şef secţie, Secţia de asigurare a calităţii în cercetare 
Departamentul de Cercetare, INCMS ///* s
Daniela GALEA-ABDUŞA ________ ZL
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